
Manager After-Sales & Service (m/w/d)
(542)

 Standort: Oldenburg in Oldenburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

53acht sind die Koordinaten unserer Büros in Bremen und Oldenburg. Von hier aus suchen wir Fach- und
Führungskräfte für unsere Kunden aus dem Nordwesten.

Aktuell suchen wir in der Direktvermittlung für unseren Kunden, einen internationalen Anlagenbauer aus der
Region Oldenburg, Sie als

 

Manager After-Sales & Service (m/w/d)
 

Ihre Aufgaben:

Betreuung und Beratung der Kunden im In- und Ausland für alle Fragen rund um den Bereich
Service / After Sales

Bestandsaufnahmen mit dem Kunden / Beratung der Kunden bei Anlagenmodernisierungen
und Ersatzteilen 

Vertrieb von Serviceprodukten und -leistungen sowie Ersatzteilen / Entgegennahme und
Bearbeitung von Kundenanfragen 

Erstellung der Angebote, inkl. der Auslegung, Berechnung und Auswahl der techn.
Komponente, sowie der Angebotskalkulation

Durchführung der Auftragsabwicklung – Schnittstelle zu allen internen und externen
Beteiligten 

Ideengeber für die Technik hinsichtlich der Wartungsoptimierung sowie der Lebensdauer der
Anlagen 

 

Ihr Profil:

Sie besitzen eine techn. Ausbildung mit Berufserfahrung sowie einer Weiterbildung (z.B.
Techn. Betriebswirt oder Techniker) oder ein abgeschlossenes Studium 

Relevante Erfahrungen im Bereich After-Sales und Service - gerne im Maschinen- und
Anlagenbau

Hohes Maß an Kunden- und Serviceorientierung, Kommunikationsstärke sowie
Verhandlungsgeschick 

Sie verfügen über eine hohe Eigeninitiative, Teamfähigkeit und haben Spaß an komplexen
Projekten

Gute Englischkenntnisse sowie die Bereitschaft von gelegentlichen Kundenbesuchen  

 

Wir bieten Ihnen:

Eine diskrete Vermittlung zu international tätigen Unternehmen aus dem Nordwesten. Wir begleiten und
beraten Sie im gesamten Prozess und nutzen unser regionales Netzwerk für Ihren nächsten Karriereschritt.



Wenn dieses Stellenangebot Ihren persönlichen Zielen entspricht, freuen wir uns über Ihre Bewerbung per
E-Mail an ian.rademacher@53acht.de. Sollten Sie noch weitere Informationen benötigen, stehen wir Ihnen
selbstverständlich gerne zur Verfügung.

Die Sicherheit und Vertraulichkeit Ihrer persönlichen Daten ist uns wichtig und unterliegt, gemäß der
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) besonderem Schutz. Mit der Übermittlung erklären Sie sich
einverstanden, dass die von Ihnen übermittelten Unterlagen, gemäß der 53acht GmbH
Datenschutzbestimmungen in die elektronische Datenbank aufgenommen und weiterverarbeitet werden.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Jan-B. Rademacher
-Personalvermittlung-
 
53acht GmbH
Contrescarpe 46
28195 Bremen
 
jan.rademacher@53acht.de
Telefon: 0421 6969 8100
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