
Innovationsmanager für digitale Technologien (m/w/d)
(739)

 Standort: Oldenburg in Oldenburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

53acht sind die Koordinaten unserer Büros in Bremen und Oldenburg. Von hier aus suchen wir Fach- und
Führungskräfte für unsere Kunden aus dem Nordwesten.

Aktuell suchen wir für unseren Kunden aus der Region Oldenburg, im Rahmen der direkten
Personalvermittlung Sie als

 

Innovationsmanager für digitale Technologien (m/w/d)
 

Ihre Aufgaben:

Verantwortung für die Digitalisierungsstrategie sowie deren Implementierung und Umsetzung
 
Leitung, Planung, Initiierung und Steuerung von Digitalisierungsprojekten sowie Aktivitäten zur
Digitalen Transformation 
Durchführung regelmäßiger Evaluationen der umgesetzten Maßnahmen 
Impulsgeber für die Konzeption digitaler Transformationslösungen - Zentraler
Ansprechpartner für die Fachabteilungen, die Geschäftsführung und Externe rund um die
digitalen Transformationsprozesse
Strategisches Radar für Markttrends sowie die Identifizierung innovativer Digitaltechnologien
und deren Analyse 
Entwicklung proaktiver Ansätze für zukünftige Herausforderungen und Szenarien

Ihr Profil:

Studium im Bereich (Wirtschafts-) Informatik, Wirtschaftswissenschaften, Ingenieurwesen
oder eine vergleichbare Ausbildung
Erfahrung im Prozessmanagement, in der Digitalen Transformation sowie im Change- und
Projektmanagement
Freude an der Erarbeitung innovativer Prozesslösungen sowie eine ausgeprägte
Methodenkompetenz
Hohe Kommunikationsfähigkeit und Auffassungsgabe um die Anforderungen der Abteilungen
umzusetzen
Ein sehr gutes analytisches und konzeptionelles Verständnis um das Wesentlich im Blick zu
behalten
Fähigkeit andere für neue Technologien und Arbeitsweisen zu begeistern
Hohe Affinität zu neuen digitalen Technologien, Trends und Innovationen 

Wir bieten Ihnen:

Eine diskrete Vermittlung zu international tätigen Unternehmen aus dem Nordwesten. Wir begleiten und
beraten Sie im gesamten Prozess und nutzen unser regionales Netzwerk für Ihren nächsten Karriereschritt.

Wenn dieses Stellenangebot Ihren persönlichen Zielen entspricht, freuen wir uns über Ihre Bewerbung per
E-Mail an jan.rademacher@53acht.de. Sollten Sie noch weitere Informationen benötigen, stehen wir Ihnen
selbstverständlich gerne zur Verfügung.

Die Sicherheit und Vertraulichkeit Ihrer persönlichen Daten ist uns wichtig und unterliegt, gemäß der
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) besonderem Schutz. Mit der Übermittlung erklären Sie sich
einverstanden, dass die von Ihnen übermittelten Unterlagen, gemäß der 53acht GmbH

mailto:tammo.feuerherdt@53acht.de


Datenschutzbestimmungen in die elektronische Datenbank aufgenommen und weiterverarbeitet werden.

.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Jan-Benjamin Rademacher
-Personalvermittlung-
 
53acht GmbH
Contrescarpe 46
28195 Bremen
 
jan.rademacher@53acht.de
Telefon: 0421 6969 8100

Abteilung(en): IT & Technik

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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